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Determinazione n. 5 5;
delZa?////ZO LT

OGGETTO: Dipendente Sig. Lico Salvatore Graziano — Concessione congedo
retribuito per cure ai sensi dell’art.7 del D. Lgs N.119 del 18/07/2011.

IL SEGRETARIO GENERALE

adotta la seguente determinazione.

Premesso che, con istanza agli atti, acquisita al protocollo generale dell’Ente in data
21/11/2017 al n. 25881 il dipendente Sig. Lico Salvatore Graziano Esecutore
Amministrativo cat. B1 in forza presso il servizio Trasporti chiede di beneficiare di un
congedo retribuito per 'anno 2017, ai sensi dell'art. 7 del D. Lgs. 119 del 18/07/2011,
in attuazione dell’'art.23 Legge N. 183/2010 con modificazioni del Decreto Legge n. 5
del 30/01/1971 e dell’art. 10 del D. Lgs n. 509 del 23/11/1988, per sottoporsi ad un
trattamento terapeutico connesso alla propria disabilita;

Visto I'art. 7 del D. Lgs. N. 119 del 18/07/2001 che prevede che il lavoratore a cui
venga riconosciuta un’ invalidita superiore al 50% ha diritto ad un periodo di congedo
retribuito per trattamenti terapeutici connessi alla propria disabilita, della durata
massima di 30 giorni all’anno, da fruire anche in maniera frazionata.

Atteso che durante il periodo di congedo, non rientrante nel periodo di comporto, il
dipendente ha diritto a percepire il trattamento calcolato secondo il regime
economico delle assenze per malattia;

Vista la documentazione allegata all’ istanza presentata dalla suddetta dipendente
ed accertato come la stessa risulta in regola con i requisiti sopra citati;

Dato atto che il suddetto dipendente nel corso dell’'anno 2017 ha gia usufrtilo di un
periodo di congado pari a gg. 19 concesso ai sensi dell'art. 7 del digs n. 119/2011;

Ritenuto di dover provvedere in merito;



