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Deliberazione del Presidente n. 141/2018

L’anno duemiladiciotto, il giorno 12 (dodici) del mese di dicembre, in Vibo Valentia nella
sede del Palazzo Provinciale, il Presidente con 1’assistenza giuridico - amministrativa del
Segretario Generale della Provincia, dott. Mario Ientile in apposita seduta;

I1 Presidente

Nell’esercizio delle competenze attribuite ex Legge n. 56/2014 e s.m.i,;
Visto il Testo Unico Enti Locali D.Lgs n. 267/2000;

Verificata, condivisa e fatta propria la proposta di cui trattasi, corredata dei pareri richiesti
dall’art.49 del TUEL n. 267/2000;

DELIBERA

di approvare il seguente provvedimento che diviene delibera del Presidente

dell’ Amministrazione Provinciale di Vibo Valentia n. 141 del 12/12/2018 ad oggetto:
“Personale contrattualizzato (Lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita)
precedentemente in servizio presso il Centro per 'impiego di Serra San Bruno:. Presa

atto nota della Regione Calabria e determinazioni conseguenziali-”.

- didisporre la decorrenza con effetto dalla data di pubblicazione;

segue il testo del provvedimento, che forma parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione.

Il Segretario Generale

ri/tientile




PROVINCIA DI VIBO VALENTIA

Ufficio del Presidente

Proposta di deliberazione presidenziale

Oggetto: | Personale contrattualizzato ( Lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita)
precedentemente in servizio presso il Centro per I’impiego di Serra San Bruno :.
Presa atto nota della Regione Calabria e determinazioni conseguenziali

IL PRESIDENTE

adotta la seguente deliberazione.

Richiamata la convenzione sottoscritta in data 13/7/2018 con cui I’Ente Regione Calabria - Settore
n. 6 - Dipartimento n. 7, si impegna ad utilizzare n.8 lavoratori socialmente utili e di pubblica
utilita, contrattualizzati a tempo determinato ai sensi della L. 147/2013 con I’Amministrazione
Provinciale di Vibo Valentia, precedentemente assegnati ai Centro per I'impiego di Serra San
Bruno, sino alla data improrogabile del 31/10/2018;

Richiamata la determinazione n. 1231 del 31/10/2018, adottata dal Segretario Generale, con cui si
stabilisce di assegnare, nell’ambito degli uffici di questo Ente, a far data dal 1/11/2018, i n. 8
lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita, contrattualizzati a tempo determinato ai sensi della
L. 147/2013 con I’Amministrazione Provinciale di Vibo Valentia, precedentemente assegnati al
Centro per I’'impiego di Serra San Bruno;

Richiamata la nota prot. SIAR n. 369025 del 30/10/2018 con cui il Dirigente del Settore n. 6 —
Mercato del Lavoro della Regione Calabria ha chiesto, al fine di provvedere alla riorganizzazione
della rete dei Centri Regionali che erogano Servizi per I’impiego, di voler garantire 1’utilizzo
temporaneo fino al 31/12/2018 del suddetto personale ex Isu/lpu presso il Centro per I'Impiego di
Serra San Bruno;

Considerato che con apposita convenzione avente scadenza il 31/10/2018 questa Amministrazione
ha gia dato la disponibilita all’utilizzo da parte della Regione Calabria del personale in questione,
contrattualizzzato ai sensi della legge n. 14/20123, precedentemente in servizio presso il Centro per
I’'Impiego di Serra San Bruno;

Richiamata la determinazione n. 1252 del 9/11/2018, adottata dal Segretario Generale, con cui si
stabilisce di autorizzare in via provvisoria i seguenti n. 8 lavoratori socialmente utili e di pubblica
utilita, contrattualizzati a tempo determinato ai sensi della L. 147/2013 con 1I’Amministrazione
Provinciale di Vibo Valentia, a prestare servizio presso la Regione Calabria - Centro per I’impiego
di Serra San Bruno:



Suppa Rosalba;
Calabretta Gina Elvira;
Dominici Antonio Q.;
Cavallaro Cosimina;
Suppa Giuseppe;
Maiolo Antonio;
Vavala Vincenzo;

e Monteleone Mirella;

VISTI :

- il D.Lgs n. 267/2000;

la Legge 7 Aprile 2014 n. 56

lo Statuto Provinciale;

il regolamento per 1’organizzazione degli uffici e dei servizi;

1

Acquisiti gli allegati pareri di regolarita tecnico-amministrativa e di regolarita contabile rilasciati ai
sensi dell’art. 49 del D.Lgs 267/2000;

Sentito il Segretario Generale in merito alla conformita del presente atto, alle leggi, allo Statuto ed
ai regolamenti;

DELIBERA

Per 1 motivi in premessa specificati e che qui di seguito si intendono integralmente riportati e
trascritti;

1) di prendere atto della nota della Regione Calabria prot. SIAR n. 369025 del 30/10/2018
relativa all’utilizzo temporaneo del personale ex lsu/lpu presso il Centro per I’Impiego di
Serra San Bruno;

2) di prendere atto della determinazione n. 1252 del 9/11/2018 del Segretario Generale meglio
specificata in permessa ;

3) Di confermare sino alla data del 20/12/2018, I'utilizzo da parte della Regione Calabria -
presso il Centro per I'impiego di Serra San Bruno -del seguente personale
contrattualizzato a tempo determinato ai sensi della L. 147/2013 con I’ Amministrazione
Provinciale di Vibo Valentia, ( n. 8 lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita ) :

e Suppa Rosalba;

e Calabretta Gina Elvira;
e Dominici Antonio Q.;
e (avallaro Cosimina;

e Suppa Giuseppe;

e Maiolo Antonio;

e Vavala Vincenzo;

e Monteleone Mirella;

4) di trasmettere la presente deliberazione alla Regione Calabria — Dipartimento Lavoro — per i
provvedimenti di competenza;

5) di trasmettere la presente deliberazione ai Responsabili delle Microstrutture di questo Ente
per quanto di rispettiva competenza e norma;

6) di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’art. 134
comma 4 del dlgs n. 267/2000.
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PROVINCIA DI VIBO VALENTIA
PARERE EX ART. 49 I° comma T.U. N. 267 DEL 18/08/2000

Sulla proposta della deliberazione del Presidente della Provincia, formulata dal Segretario Generale
che reca ad oggetto:” Personale contrattualizzato ( Lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita)
precedentemente in servizio presso il Centro per I'impiego di Serra San Bruno :. Presa atto nota
della Regione Calabria e determinazioni conseguenziali.- “, Si esprime parere favorevole per la
regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi e per gli effetti degli art. 49, 1
comma, e 147.-bis del decreto legislativo n.267/2000;

Vibo Valentia, ‘,{2 ﬁw (&

Il/Segretario (Generale
ario Ientile

PARERE EX ART. 49 I° comma T.U. N. 267 DEL 18/08/2000

Sulla proposta della deliberazione del Presidente della Provincia, formulata dal Segretario Generale
che reca ad oggetto: “:Personale contrattualizzato ( Lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita)
precedentemente in servizio presso il Centro per I'impiego di Serra San Bruno :. Presa atto nota
della Regione Calabria e determinazioni conseguenziali Si esprime parere favorevole per la
regolarita contabile ai sensi dell’art. 49 I° comma TUEL n. 267 del 18/08/2000.

Vibo Valentia, LL/ {2 /201
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Il Responsabile AA.Fg./ Titolare P.O.

D.ssa Caterina




PROVINCIA DI VIBO VALENTIA
Via Cesare Pavese - 89900 Vibo Valentia
Microstruttura n. 3 - Servizio Risorse Umane
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DETERMINAZIONE N. 7Z5/
del DY -77-4 014

OGGETTO: Lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita precedentemente in servizio
presso il Centro per I'impiego di Serra San Bruno. Presa atto nota della Regione Calabria -

Autorizzazione provvisoria.

IL SEGRETARIO GENERALE

adotta la seguente determinazione.

Vista la convenzione sottoscritta in data 13/7/2018 con cui 'Ente Regione Calabria - Settore
n. 6 - Dipartimento n. 7, si impegna ad utilizzare n.8 lavoratori socialmente utili e di
pubblica utilita, contrattualizzati a tempo determinato ai sensi della L. 147/2013 con
FAmministrazione Provinciale di Vibo Valentia, precedentemente assegnati ai Centro per
limpiego di Serra San Bruno, sino alla data improrogabile del 31/10/2018;

Vista la propria determinazione n. 1231 del 31/10/2018 con cui si stabilisce di assegnare,
nel’ambito degli uffici di questo Ente, a far data dal 1/11/2018, i n. 8 lavoratori socialmente
utili e di pubblica utilita, contrattualizzati a tempo determinato ai sensi della L. 147/2013 con
I'Amministrazione Provinciale di Vibo Valentia, precedentemente assegnati ai Centro per
l'impiego di Serra San Bruno:

Vista la nota prot. SIAR n. 369025 del 30/10/2018 con cui il Dirigente del Settore n. 6 —
Mercato del Lavoro della Regione Calabria ha chiesto, al fine di provvedere alla
riorganizzazione della rete dei Centri Regionali che erogano Servizi per l'impiego, di voler
garantire I'utilizzo temporaneo fino al 31/12/2018 del suddetto personale ex Isu/lpu presso il
Centro per I'lmpiego di Serra San Bruno;

Considerato che con apposita convenzione avente scadenza il 31/10/2018 questa
Amministrazione ha gia dato la disponibilita all'utilizzo da parte della Regione Calabria del
personale in questione, contrattualizzzato ai sensi della legge n. 14/20123, precedentemente
in servizio presso il Centro per I'Impiego di Serra San Bruno:

Atteso che, nelle more dell'adozione della deliberazione del Presidente inerente
l'approvazione dello schema di proroga della convenzione suindicata, si ritiene opportuno di
accogliere la succitata richiesta della Regione Calabria ed autorizzare in via provvisoria
I'utilizzo del personale di che trattasi presso il Centro per I'lmpiego di Serra San Bruno a far
data dal 13.11.2018 e sino al 20/12/2018;

Ritenuto di provvedere in merito;



Visto l'art. 107 del D.Lgs n. 267/2000 T.U.EE.LL. il quale prevede che 'adozione di atti di
gestione o di atti o provvedimenti amministrativi ivi compresi tutti gli atti che impegnano
lamministrazione verso 'esterno nonché la gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa
Spetta ai dirigenti mediante autonomi poteri di spesa;

Richiamati al riguardo:
* il decreto del Presidente n. 3 del 22/04/2016 ad oggetto: Organizzazione funzioni
dell’attivita dellEnte;
e il decreto del Presidente n. 1 del 23/01/2018 ad oggetto: Conferma decreto n. 3 del
22/04/2016 "Organizzazione funzioni dell'attivita dell'Ente";
* il decreto del Presidente n. 2 del 2/02/2018 ad oggetto: Nomina Segretario Generale
titolare della Provincia di Vibo Valentia.

Visti:
- il D.lgs n. 267/2000;
- il Vigente regolamento degli Uffici e Servizi:

DETERMINA

Per i motivi in premessa specificati e che qui di seguito si intendono integralmente riportati e
trascritti;

1) di prendere atto della nota della Regione Calabria prot. SIAR n. 369025 del
30/10/2018 relativa all'utilizzo temporaneo del personale ex Isu/lpu presso il Centro
per I'lmpiego di Serra San Bruno;

2) di autorizzare in via provvisoria, nelle more dell'adozione della deliberazione del
Presidente inerente l'approvazione dello schema di proroga della convenzione
suindicata, a far data dal 13/11/2018 e sino alla data del 20/1 2/2018, i seguenti n. 8
lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita, contrattualizzati a tempo determinato
ai sensi della L. 147/2013 con I'Amministrazione Provinciale di Vibo Valentia, a
prestare servizio presso la Regione Calabria - Centro per l'impiego di Serra San
Bruno:

* Suppa Rosalba;

e Calabretta Gina Elvira;
*  Dominici Antonio Q.;

» Cavallaro Cosimina;

s Suppa Giuseppe;

» Maiolo Antonio;

* Vavala Vincenzo;

¢ Monteleone Mirella;

3) Ditrasmettere il presente provvedimento alla Regione Calabria, ai Responsabili delle
Microstrutture n. 1-4-5-6- ed al personale interessato.

Di dichiarare che la sottoscrizione della presente determinazione contiene in sé I'espressione del parere
favorevole di regolarita tecnica e amministrativa ai fini dell'avvenuto controllo preventivo ai sensi dell'art. 147bis
del TUEL 267/2000 e dell'art. 3 del Regolamento sui controlli interni.

Il Responsabile della Microstruttura n. 3
Servizio Risorse Umane
Domenico Vardaro
"""" 1l Segretdrio Generale
Dett. Mario lentile




