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Prot. n. 1377 /Com. Limbadi li 22/02/2023
PORTALE APPALTI PROVINCIA DI VIBO VALENTIA

ALL'ALBO PRETORIO ON-LINE
SEDE

ALLU'ALBO PRETORIO ON-LINE
Limbadi

OGGETTO: Bando di gara a procedura aperta n. 09/2023 - Pubblicazione gara telematica - “Servizio
porta a porta, di raccolfa e frasporto rsu, raccolta e recupero differenziata, raccolta, recupero, conferimento
ingombranti e RAEE, pulizia strade con spazzamento manuale e diserbo - Comune di Limbadi (VV)" - CUP
F31E22000300004 — CIG 9578681 19F - (Portale Appalti garal318) — Risposta quesito n. 1

In riferimento alla gara in oggetto, sone pervenuti tramite Portale Appalti | seguenti ulteriori quesiti:
QUESITON. 1
Domande:

1. Pag 20 Disciplinare: Si chiede di voler specificare se & applicabile, pena di esclusione,
I'assunzione di personale con quota pari al 30% di occupazione giovanile e 30% di occupazione
femminile o trattasi di mere refuse, Allo stesso paragrafo, si chiede di voler specificare se la
fornitura del rapporto periodico sulla situazione personale maschile e femminile (art. 46 D.Lgs. 198
del 2006) & da considerarsi refuse;

2. Art 6.2 Disciplinare: requisiti di capacité economica e finanziaria: si chiede di voler specificare se
per il fatturato specificio medio annuo nel servizio oggetto dell'appalte & da considerarsi il "servizio
di trasporto” e non il "servizio di smaltimento" per come riportato. Si chiede, pertanto, se trattasi di
refuso;

3. Si chiede se & applicabile la CLAUSOLA DI REVISIOME DEl PREZZI al presente appalto;

4, Essendo discordanti le infomazioni sul personale impiegato tra allegati tecnici( 5 impiegati come
da artl7 del CSA, e 6 impiegati nell'allegate "Pianc di gestione del ciclo integrato dei rifiuti").
Si  chiede di voler  specifiare per il personale impiego quanto segue:

Numero effettive di impiegati;
Tipologia di servizio da effettuare;
tipologia di contratto;

o MNumero di ore di lavoro;
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o Livelle di inquadramento;
o Costo della manodopera annuale che questa SA ha stimato per il presente appalte

5. Si chiede di voler chiarire I'onere di smaltimento dei rifiuti per singola categoria merceologica. Si

chiede inoltre se sono previste le Deleghe dei Consorzi per |'Appaltatore.
Risposte:
1. Per come specificato a Pag 20 del Disciplinare di gara, I'impegne del concorrente circa le

quote di assunzione di personale, dovrd essere rispettato in case di aggiudicazione ed in corso
di esecuzione del contratte (qualora vi siano i presupposti di dover assumere personale olire o
quello previsto nella clausola seciale). Riguarde alla fornitura del rapperte periodico, lo stesso
potré non essere considerdto in quanto I'obbligo é riferito ai confratti d’'appalto, finanziati in
tutto o in parte con i fondi del PNRR o del PNC.

Il fatturato specifico minimo annuo nel settore di attivita, ai fini della dimostrazione della
capacita economico finanziaria, € rappresentata dall'aver espletato aftivita inerenfe servizi
analoghi a quelli oggetto della prestazione principale evvero ai servizi di smaltimento rifiuti
solidi urbani intesi come di raccolta e frasporto R.S.U. (CPV 20511100-3 Servizi di raccolta di
rifiuti solidi urbani).

Per come specificato al punto 3.3 del disciplinare di gara, e all'art, 43 del CSA, per la
tipologia e la durata dell'appalto, tenuto conto della determinazione del corrispettive posto a
base di gara, non é prevista la revisione dei prezzi.

Il numero dei dipendenti “minimo" previsto é quello indicato nel CSA all'art. 17, dove sono
indicate le mansieni e di conseguenza i servizi ai quali sone demandati, e precisamente:

® una unita con la mansione autista/raccoglitore;
® due unitd con la mansione di raccoglifore /spazzamento;

® fre unitd con la mansione di raccoglitore.

La tipologia di contratte applicata ai dipendenti gia in forza alla ditta che sta effettuando il
servizio é quella indicata nell'allegato “elenco anonimo dipendenti comune di Limbadi" nel quale
sono indicati il contratto applicato, la tipologia di contratto e le ore settimanali.

La stazione appaltante ha stimato un costo per la manodopera per I'intero appalte pari ad €
329.325,60, calcolati sulla base dei valori economici definiti dalla contrattazione collettiva
nazionale di riferimento per il settore ambientale.

All'art. 2 ed all’art, 43 del CSA é espressamente prevista “la delega dell’Ente per tutti i rapporti
con i Consorzi aderenti al CONAI". Tutti gli oneri derivanti dal trattamento delle frazioni
recuperabili raccolle ed avviate a recupero sono, pertanto, o carice dell’appaltatore.

Il Responsabile Unico del Procedimento

Cieonn, Salvatore Domenico Soldano
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