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PROVINCIA DI VIBO VALENTIA 
 
 
 
 

RELAZIONE DI INIZIO MANDATO 
 

ANNI 2023 / 2027 
 
 
 

(Art. 4-bis, D.Lgs. n.6 settembre 2011, n. 149) 
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Premessa 
 
La presente relazione è redatta ai sensi dell'art. 4-bis, D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149, recante 
"Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 
2, 17 e 26 della legge 5 maggio 2009, n.42" al fine di verificare la situazione economico - 
finanziaria dell'ente e la misura dell'indebitamento all'inizio del mandato amministrativo che 
decorre dal 30/01/2023. 
 
Sulla base delle risultanze della presente relazione, il Presidente, che l'ha sottoscritta entro il 
novantesimo giorno dall'inizio del mandato, può ricorrere alle procedure di riequilibrio 
finanziario vigenti, ove ne sussistano i presupposti. 
 
L'esposizione dei dati è coerente con gli schemi già adottati per altri adempimenti di legge in 
materia per operare con essi un raccordo tecnico e sistematico e inoltre con la finalità di non 
aggravare ulteriormente il carico di adempimenti dell'ente. 
 
I dati contenuti nella presente relazione sono principalmente riferiti al conto di bilancio 2022, 
approvato con delibera del Presidente n. 71 del 10/04/2023, mentre il bilancio di previsione 
2023 non risulta ancora approvato ed è quindi in corso di predisposizione. Nel corso della 
riunione della Conferenza Stato-città ed autonomie locali, del 18.04.2023 - su richiesta di ANCI 
e di UPI – è stato approvato il differimento al 31 maggio 2023 del termine di approvazione del 
bilancio di previsione dell’anno 2023 degli Enti locali. 
Inoltre una parte dei dati è stata desunta dai questionari inviati dall'organo di revisione 
economico-finanziario alle Sezioni regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi 
dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 / 2005. 
Il precedente Presidente risulta aver sottoscritto la relazione di fine mandato, ai sensi dell'art. 
4 del D.Lgs. n. 149/2011, che risulta regolarmente pubblicata nel sito istituzionale della 
Provincia e trasmessa alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti. 
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PARTE I - DATI GENERALI 
 
1.1.1 Popolazione 
Popolazione residente al 31/12/2022: 149.899 
 
1.2.1 - Organi politici 
 
    1.2.1.1 – Presidente della Provincia  
 
Sulla base della graduatoria dei candidati alla carica di Presidente della provincia, il Presidente 
dell’Ufficio elettorale alle ore 20.21 del giorno 29/01/2023, ha proclama eletto alla carica di 
Presidente della provincia di Vibo Valentia il dr. Corrado Antonio L’Andolina nato a 
Zambrone (VV) il 28.04.1969 (Sindaco del Comune di Zambrone) candidato che ha riportato, 
fra tutti i candidati, il maggior numero di voti ponderati ai sensi della L.56/2014. 
 
 
 
    1.2.1.2 - Consiglio Provinciale 
 

1) Legislatura attuale dal 18 ottobre 2021 ad oggi 

Carica Cognome e nome decorrenza cessazione 

Presidente  Corrado Antonio L’Andolina 29/01/2023 IN CARICA 

Consigliere Scalfari Roberto 18 /10/2021 IN CARICA 

Consigliere Galeano Daniele 18 /10/2021  IN CARICA 

Consigliere Fatelli Elisa 18 /10/2021  IN CARICA 

Consigliere Mangiardi Carmine 18 /10/2021  IN CARICA 

Consigliere Leone Giuseppe 18 /10/2021  IN CARICA 

Consigliere Tomaselli Domenico 18 /10/2021  IN CARICA 

Consigliere Pirruccio Vito  18 /10/2021  IN CARICA 

Consigliere Miceli Marco 18 /10/2021  IN CARICA 

Consigliere Lacquaniti Alessandro 18 /10/2021  IN CARICA 

Consigliere Centro Maria Teresa 18 /10/2021  IN CARICA 
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ASSEMBLEA DEI SINDACI  
 
n. 50 Comuni - Amministratori Comunali in carica: 
 

Comune Sindaco 
Acquaro Giuseppe Barilaro 
Arena Antonino Schinella 
Briatico Lidio Vallone 
Brognaturo Rossana Tassone 
Capistrano Marco Pio Martino 
Cessaniti Francesco Mazzeo 
Dasà Raffaele Catorchio 
Dinami Gregorio Ciccone 
Drapia Alessandro Porcelli 
Fabrizia Francesco Fazio 
Filadelfia Anna Bartucca 
Filandari Concettina Rita Maria Fuduli 
Filogaso Massimo Trimmeliti 
Francavilla Angitola Giuseppe Pizzonia 
Francica Michele Mesiano 
Gerocarne Vitaliano Papillo 
Ionadi Antonio Arena 
Joppolo Giuseppe Dato 
Limbadi Pantaleone Mercuri 
Maierato Giuseppe Rizzello 
Mileto Salvatore Fortunato Giordano 
Mongiana Francesco Angilletta 
Monterosso Calabro Antonio Giacomo Lampasi 
Nardodipace Antonio Demasi 
Nicotera Giuseppe Marasco 
Parghelia Antonio Landro 
Pizzo Sergio Pititto 
Pizzoni Vincenzo Caruso 
Polia Luca Alessandro 
Ricadi Nicola Antonio Tripodi 
Rombiolo Domenico Petrolo 
San Calogero Giuseppe Maruca 
San Costantino Calabro Nicola Derito 
San Gregorio d'Ippona Pasquale Farfaglia 
San Nicola da Crissa Giuseppe Condello 
Sant'Onofrio Roberto Micucci 

Commissario Straordinario 
Serra San Bruno Alfredo Barillari 
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Simbario Ovidio Romano 
Sorianello Sergio Cannatelli 
Soriano Calabro Aiello, Luzza, Saladino 

Commissione Straordinaria  
Spadola Cosimo Damiano Piromalli 
Spilinga Enzo Fulvio Marasco 
Stefanaconi Salvatore Solano 
Tropea Giovanni Macri' 
Vallelonga Abdon Servello 
Vazzano Vincenzo Massa 
VIBO VALENTIA Maria Limardo 
Zaccanopoli Maria Budriesi 
Zambrone Corrado Antonio L'Andolina 
Zungri Francesco Galati 

 
 
 
1.3.1 - Struttura organizzativa 
 
    1.3.1.1 - Organigramma: indicare le unità organizzative dell'ente (settori, servizi, 
uffici, ecc.) 
 
Per come disposto con delibera n. 16 del 25.01.2023 avente oggetto: approvazione del piano integrato 
delle attività e organizzazione 2023-2025 provvisorio – ai sensi dell’art. 6 del dl 80/2021, convertito con 
modificazioni in legge n. 113/2021”, la Struttura organizzativa /organigramma risulta così 
definita ed articolata: 
 

 macrostrutture funzionali 
 Strutture (gestionali – autonome – speciali)  
 servizi ed uffici; 

Macrostrutture funzionali: 
1 Affari Generali; 

2 Affari finanziari; 

3 Viabilità; 

4 Assetto del territorio – Ambiente e Patrimonio; 

5 Edilizia Scolastica; 

 
Articolazione delle macrostrutture in strutture (gestionali o autonome) a sua volta 
articolati in servizi ed uffici: 

Affari Generali:  
 

n. 5 strutture gestionali 
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Affari finanziari: 
 

n.1 struttura gestionale 

Viabilità ed Assetto del Territorio - Ambiente:   
n.1 struttura gestionale 

Assetto del territorio – Ambiente e Patrimonio: 
 

n.2 strutture gestionali 

Edilizia scolastica:   n.1 struttura gestionale  

 

 
Strutture alle dirette dipendenze del Presidente 

 
1 Struttura autonoma Avvocatura /Ufficio legale 

Ufficio stampa, alle dirette dipendenze del Presidente, del Consiglio Provinciale e 
dell’Assemblea dei Sindaci. 

 
 Strutture gestionale alle dirette dipendenze del Presidente e del Segretario 
Generale: 
 

1 Struttura gestionale Servizio Legale / gestione contenzioso  

 
Ufficio stampa, quale ufficio autonomo, alle dirette dipendenze del Presidente, del 
Consiglio Provinciale e dell’Assemblea dei Sindaci. 

                
                           strutture speciali 
 

n. 4 
struttura 
speciale: 

Ufficio Staff di Presidenza – soggetto Attuatore – Ufficio per 
l’assistenza all’autonomia e alla comunicazione personale –
supporto organizzativo del servizio di istruzione alunni disabili) 

n. 12 
struttura 
speciale: 

Ufficio Provvedimenti Disciplinari – Amministrazione Trasparente –
Anticorruzione – controllo interno. 

 
 
 

 Nominativo  

Segretario Generale Dr. Domenico ARENA 
in convenzione con il comune di 
Zaccanopoli 
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RESPONSABILI STRUTTURE 
(gestionali, autonome, speciali, ufficio stampa) 
 

MACROSTRUTTURA N. 1 - AFFARI GENERALI – Responsabile Dott. Arena Domenico 

Struttura Gestionale n. 1 Responsabile: Zappia Ornella Mimma 

Struttura Gestionale n. 2 Responsabile: Vardaro Domenico 

Struttura Gestionale n. 3 Responsabile: D'amico Massimo 

Struttura Gestionale n. 4 Responsabile: Segretario Generale 

Struttura Gestionale n. 5 Responsabile: D'Onofrio Filomena 
 

MACROSTRUTTURA N. 2 - AFFARI FINANZIARI – P.O. Dott.ssa Caterina Gambino 
  

Struttura Gestionale n. 6 Responsabile: Gambino Caterina 
 

MACROSTRUTTURA N.3 VIABILITÀ – P.O. Ing. Maria Giovanna Conocchiella  

Struttura Gestionale n. 7 Responsabile: Conocchiella Maria Giovanna 
 

MACROSTRUTTURA N.4 ASSETTO DEL TERRITORIO — AMBIENTE — 
PATRIMONIO Responsabile Dott. Arena Domenico 

Struttura Gestionale n. 8 Responsabile: Del Vecchio Gaetano 

Struttura Gestionale n. 9 Responsabile: Colace Giovanni Antonio 
 

MACROSTRUTTURA N.5 SCOLASTICA EDILIZIA – P.O. Arch. Carolina Bellantoni 

Struttura Gestionale n. 10 Responsabile: Bellantoni Carolina 
 

STRUTTURE AUTONOME - SPECIALI - UFFICIO STAMPA - 

Struttura Autonoma n. 1 1 - Avvocatura /  
Ufficio legale — uffici sinistri 

Responsabile: Pisani Maria Rosa 

Struttura Speciale n. 12 Responsabile: Segretario Generale 

Ufficio Stampa Responsabile: Pasquale Petrolo 
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    1.3.1.2 - Numero totale personale dipendente 
 
 

Cat. Giur. Profilo Professionale N. 

F Funzionario Contabile 3 
F Funzionario Amm/vo 4 
F Funzionario Tecnico 8 
F Avvocato 1 

  TOTALE 16 

Cat. Giur. Profilo Professionale N. 
I Istruttore tecnico 14 
I Istruttore nel settore 

informazione nei rapporti 
con i media 

1 

I Istruttore contabile 3 
I Istruttore amministrativo  16 

  TOTALE 34 

Cat. Giur. Profilo Professionale N. 

OE 
Collaboratore tecnico 
manutentivo 

11 

OE Collaboratore tecnico 1 

OE Collaboratore autista 2 

OE 
Collaboratore 
amministrativo 

45 

 TOTALE 59 

Cat. Giur. Profilo Professionale N. 

O Operaio  2 

  TOTALE 2 

TOTALE DIPENDENTI     N. 111 

(oltre il Segretario Generale) 

 
Personale dipendente diviso per categoria 
 

n. Dipendente Area Profilo   
1 BASILE CRISPO CONO MICHELE F  Funzionario amministrativo t.i. 
2 D'ONOFRIO FILOMENA F Funzionario amministrativo t.i. 
3 VARDARO DOMENICO F Funzionario amministrativo t.i. 
4 ZAPPIA MIMMA ORNELLA F Funzionario amministrativo t.i. 
5 PISANI MARIA ROSA F Funzionario avvocato t.i. 
6 D'AMICO-MASSIMO F Funzionario contabile t.i. 
7 GAMBINO CATERINA, VITTORIA F Funzionario contabile t.i. 
8 PETROLO GIOVANNI F Funzionario contabile  t.d. 
9 BELLANTONI CAROLINA F Funzionario tecnico t.i. 
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10 CAPRIA-ISAIA ANGELO ANTONIO F Funzionario tecnico t.i. 
11 COLACE GIOVANNI ANTONIO F Funzionario tecnico t.i. 
12 CONOCCHIELLA MARIA GIOVANNA F Funzionario tecnico t.i. 
13 DEL VECCHIO GAETANO F Funzionario tecnico t.i. 
14 FRANCOLINO ANTONIO F Funzionario tecnico t.i. 
15 LA GAMBA GERARDO SALVATORE F Funzionario tecnico t.i. 
16 MAIDA DOMENICO ANTONIO F Funzionario tecnico t.d. 

 
 

n. Dipendente Area Profilo tempo 

1 BERTUCCIO FRANCESCO ROCCO I Istruttore amministrativo t.i. 
2 BORRELLO ANTONIA GIOVANNA G. I Istruttore amministrativo t.i. 
3 CAVALLARO COSIMINA I Istruttore amministrativo t.i. 
4 CIANCIO NAZZARENO I Istruttore amministrativo t.i. 
5 CORRADINI PATRIZIA I Istruttore amministrativo t.i. 
6 DOMINICI ANTONIO QUINTANA I Istruttore amministrativo t.i. 
7 D'URZO DOMENICO I Istruttore amministrativo t.i. 
8 FRANCOLINO ROSARIO I Istruttore amministrativo t.i. 
9 FURLANO ELISABETTA I Istruttore amministrativo t.i. 

10 MAIOLO ANTONIO I Istruttore amministrativo t.i. 
11 MAZZA MAGDA I Istruttore amministrativo t.i. 
12 MONTELEONE MIRELLA I Istruttore amministrativo t.i. 
13 RIONERO FRANCESCO I Istruttore amministrativo t.i. 
14 ROSABIANCA ISABELLA I Istruttore amministrativo t.i. 
15 TAVELLA CARMELO I Istruttore amministrativo t.i. 
16 VAVALA' VINCENZO I Istruttore amministrativo t.i. 
17 BRANDI LUCIANO I Istruttore contabile t.i. 
18 FUSCA ROSA I Istruttore contabile t.i. 
19 PACIENZA MARIA I Istruttore contabile t.i. 

20 PETROLO PASQUALE I 
Istruttore nel settore informazione 
nei rapporti con i media t.i. 

21 ARMELLINO CARMINE I Istruttore tecnico t.i. 
22 COLLOCA FILIPPO I Istruttore tecnico t.i. 
23 DEMASI OTTAVIANO I Istruttore tecnico t.i. 
24 FERRAZZO PASQUALE I Istruttore tecnico t.i. 
25 GRECO LEOLUCA I Istruttore tecnico t.i. 
26 LASCALA ANTONINO I Istruttore tecnico t.i. 
27 MANGIALARDO VALERIO I Istruttore tecnico t.i. 
28 MARASCO ALFONSO I Istruttore tecnico t.i. 
29 MARI GIUSEPPE CARMELO I Istruttore tecnico t.i. 
30 MESIANO MATTEO I Istruttore tecnico t.i. 
31 MINARCHI ANTONIO I Istruttore tecnico t.i. 
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32 PUGLIESE SALVATORE I Istruttore tecnico t.i. 
33 SETTE BRUNO I Istruttore tecnico t.i. 
34 TULINO FRANCESCO I Istruttore tecnico t.i. 

 
 

n. Dipendente Area Profilo tempo 

1 ARTESE MICHELE OE Collaboratore amministrativo t.i. 
2 BERTUCCIO MARIA CONCETTA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
3 BOVA NICOLINA CONCETTA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
4 CALABRETTA GINA ELVIRA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
5 CARELLO NATALINA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
6 CAVALLARO ALESSIA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
7 CELANO GIOVANNI NICOLA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
8 CHIARELLO VINCENZA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
9 CORSO SEBASTIANO OE Collaboratore amministrativo t.i. 

10 D'AGOSTINO DOMENICO OE Collaboratore amministrativo t.i. 
11 D'AMICO FORTUNATO OE Collaboratore amministrativo t.i. 
12 DE CARIA GIUSEPPINA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
13 DEL GIUDICE SAVERIO OE Collaboratore amministrativo t.i. 
14 DI BETTA ROSARIO OE Collaboratore amministrativo t.i. 
15 DI MUNDO FRANCESCO OE Collaboratore amministrativo t.i. 
16 DI STASIO MARIA PIA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
17 FILIPPIS MARCELLO ROCCO OE Collaboratore amministrativo t.i. 
18 FOGLIARO SILVANA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
19 FUDULI ALFONSO OE Collaboratore amministrativo t.i. 
20 LA BELLA DOMENICO OE Collaboratore amministrativo t.i. 
21 LO PREIATO PASQUALE OE Collaboratore amministrativo t.i. 
22 LOIACONO TERESA ANNINA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
23 LOPRESTI ROCCO OE Collaboratore amministrativo t.i. 
24 MAGRO GIUSEPPE OE Collaboratore amministrativo t.i. 
25 MALVAGGIO TERESA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
26 MANCO MATILDE OE Collaboratore amministrativo t.i. 

27 
MANDARADONI NAZZARENO 
SALVATORE 

OE Collaboratore amministrativo t.i. 
28 MAZZITELLI ANTONELLA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
29 MERCURI GIUSEPPE OE Collaboratore amministrativo t.i. 
30 MESSINA NICOLA RAFFAELE OE Collaboratore amministrativo t.i. 
31 MIRABELLO DOMENICO OE Collaboratore amministrativo t.i. 
32 MORFUNI MORLINO, RAFFAELE OE Collaboratore amministrativo t.i. 
33 ORFANO' MARIA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
34 PAGLIANITI ROSARIA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
35 PAPALIA ANTONIO OE Collaboratore amministrativo t.i. 
36 PRESTIA FABIO ANTONIO OE Collaboratore amministrativo t.i. 
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37 SELVAGGIO SANTINA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
38 SILIPO MARCELLO OE Collaboratore amministrativo t.i. 
39 SIMONETTA FRANCESCO GIUSEPPE OE Collaboratore amministrativo t.i. 
40 SUPPA ROSALBA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
41 SUPPA GIUSEPPE OE Collaboratore amministrativo t.i. 
42 TRIPODI MASSIMO OE Collaboratore amministrativo t.i. 
43 VALENTI MARIA ASSUNTA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
44 VALLONE LAURA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
45 VALOTTA ELISA STEFANIA OE Collaboratore amministrativo t.i. 
46 DRAGONE SALVATORE OE Collaboratore autista t.i. 
47 GRECO GIOVANNI OE Collaboratore autista t.i. 
48 PUPO MARIANTONIA OE Collaboratore tecnico t.i. 
49 CARTOLANO COSMO GERARDO OE Collaboratore tecnico manutentivo t.i. 
50 COSTANTINO NICOLA OE Collaboratore tecnico manutentivo t.i. 
51 DE CARIA BRUNO OE Collaboratore tecnico manutentivo t.i. 
52 FORELLI FRANCESCO OE Collaboratore tecnico manutentivo t.i. 
53 GENNARO CESARINO OE Collaboratore tecnico manutentivo t.i. 
54 LA ROCCA FORTUNATO OE Collaboratore tecnico manutentivo t.i. 
55 LENTINI GIANFRANCO OE Collaboratore tecnico manutentivo t.i. 
56 LO SCALZO SALVATORE OE Collaboratore tecnico manutentivo t.i. 
57 NESCI ANTONIO OE Collaboratore tecnico manutentivo t.i. 
58 RONDINELLI ANDREA OE Collaboratore tecnico manutentivo t.i. 
59 SERRATORE GIUSEPPE OE Collaboratore tecnico manutentivo t.i. 

 
n. Dipendente Area Profilo tempo 

1 FEDELE DOMENICO O  Esecutore t.i. 
2 MARTURANO SALVATORE O  Esecutore t.i. 

 
 
 
1.4.1 - Condizione giuridica dell'Ente 
 
La Provincia di Vibo Valentia non è stata commissariata ai sensi dell'art. 141, comma 1, let. C 
del D.Lgs. n. 267/2000 in quanto è stato approvato nei termini di legge il bilancio di previsione 
2022 / 2024. 
 
1.5.1 - Condizione finanziaria dell'Ente 

 

Con deliberazione n. 68 del Commissario Straordinario, adottata con i poteri del Consiglio in data 

30/10/2013, è stato dichiarato lo stato di disseto finanziario della Provincia di Vibo Valentia ai sensi 

dell'art. 246 del d.lgs. 267/2000. 

Con decreto del Ministro dell'Interno n. 17675 del 15/01/2021, è stata approvata l'ipotesi di bilancio 
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stabilmente riequilibrato per gli esercizi finanziari 2020 - 2024 della provincia di Vibo Valentia.  

Con deliberazione della Commissione Straordinaria di Liquidazione è stato approvato un nuovo piano 

di estinzione delle passività del dissesto, a seguito dei rilievi e delle richieste istruttorie di cui alla nota 

del Ministero prot. 0164208 del 07/12/2021. Tale piano, che presenta uno squilibrio di circa 12 milioni 

di euro, è stato approvato dal Ministero dell’Interno in data 08/07/2022 con decreto protocollo n. 

0121366. 

Con deliberazione della Commissione Straordinaria di Liquidazione n. 13 del 15 aprile 2023 avente 

oggetto: “Dissesto finanziario della Provincia di Vibo Valentia: Approvazione rendiconto finale della 

gestione di liquidazione. Cessazione dell’attività dell’Organo Straordinario di Liquidazione”, è stato 

approvato il rendiconto finale della gestione di liquidazione, confermando uno squilibrio di circa 11,3 

milioni di euro.  

Il “Rendiconto finale della gestione di liquidazione” ad oggi, è oggetto del prescritto riscontro delle 

operazioni di liquidazione e della verifica della rispondenza tra il piano di estinzione e l’effettiva 

liquidazione ai sensi dell’art. 256, comma 11 del TUEL 267/2000 da parte dell’Organo di Revisione 

contabile dell’Ente.  

Solo a seguito dell’esito favorevole delle sopradette operazioni di verifica troverà compiuta definizione 

la “Procedura di dissesto finanziario” della Provincia di Vibo Valentia. 

Per cui l’ente a seguito della compiuta definizione della procedura di dissesto, dovrà adottare tutte 

le misure necessarie, previste dall’ordinamento contabile, al finanziamento dello squilibrio 

ereditato dal dissesto e al ripristino degli equilibri di bilancio. 

 

L’Ente non è stato commissariato nel periodo oggetto della presente relazione. 
 
 
1.6.1 - Situazione di contesto interno / esterno 
 
Si riscontrano le seguenti criticità evidenti: 
 

 carenza di personale a causa dello svuotamento del comparto delle Province 
determinato dalla legge 56/2014.  

 Squilibrio tra il quadro funzionale (le funzioni fondamentali) e quello 
economico/finanziario in conseguenza della Legge “Delrio”, n. 56/2014 e della Legge n. 
190 dello stesso anno. 

 Squilibrio della gestione del dissesto, con eredità di posizioni debitorie non transatte e 
di ingenti passività potenziali; 

Difficoltà a gestire le risorse a specifica destinazione (statali, regionali e PNRR) a causa della 
carenza di personale qualificato.  
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1.2 - Parametri obiettivi per l'accertamento della condizione di ente strutturalmente 
deficitario ai sensi dell'art. 242 dei TUEL 
Elencare i parametri obiettivi di deficitarietà all'inizio del mandato riferenti all'ultimo Rendiconto di 
Gestione approvato dall'Ente 
 
 
 Allegato l) al Rendiconto - Parametri comuni 

 
TABELLA DEI PARAMETRI OBIETTIVI PER PROVINCE E CITTA’ METROPOLITANE AI FINI 

DELL’ACCERTAMENTO DELLACONDIZIONE DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO - Anno 2022 
 
 

PROVINCIA DI VIBO VALENTIA Prov. VV 

 
 

 
Barrare la condizione 

che ricorre 

P1 
Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale e debito 
- su entrate correnti) maggiore del 41% 

[ X ] Si [  ] No 

P2 
Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni 
definitive di parte corrente) minore del 21% 

[  ] Si | X ] No 

P3 Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0 [  ] Si [ X ] No 

P4 Indicatore 10.3 (Sostenibilità debiti finanziari) maggiore del 15% [ X ] Si [  ] No 

P5 
Indicatore 12.4 (Sostenibilità disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) 
maggiore dell’1,20% 

[ X ] Si [  ] No 

P6 Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell’1% [ X ] Si [  ] No 

P7 
[Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 
(Debiti riconosciuti e in corso di finanziamento)] maggiore dello 0,60% 

[ X ] Si [  ] No 

P8 
Indicatore concernente l’effettiva capacità di riscossione (riferito al totale 
delle entrate) minore del 45% 

[  ] Si [ X ] No 

 
Gli enti locali che presentano almeno la metà dei parametri deficitari (la condizione “SI” identifica il parametro 
deficitario) sono strutturalmente deficitari ai sensi dell’articolo 242, comma 1, Tuel. 
 

Sulla base dei parametri suindicati l’ente è da considerarsi in condizioni strutturalmente 
deficitarie 

[ X ] Si [  ] No 

 
 
L’ente risulta strutturalmente deficitario a causa di quanto segue: 

1. incidenza della spesa rigida (spesa di personale, mutui e disavanzo da ripianare),  

2. eccessivo peso dell’indebitamento; 
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3. eccessivo peso del disavanzo da ripianare; 

4. eccesivo peso dei debiti fuori bilancio riconosciuti e finanziati; 

5. eccesivo peso dei debiti fuori bilancio da riconoscere. 

 

 
 
PARTE II - SITUAZIONE FINANZIARIA DELL'ENTE 
 
A seguito della Conferenza Stato-città ed autonomie locali tenutasi nella seduta del 18 aprile 2023, il 
Ministro dell’interno, previa intesa con il MEF, con proprio Decreto del 19 aprile 2023, in corso di 
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, ha disposto il differimento del termine per l’approvazione del 
bilancio di previsione 2023/2025 da parte degli Enti locali al 31 maggio 2023, ai sensi dell’articolo 151, 
comma 1, del Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con decreto legislativo 
18 agosto 2000, n.267 (TUEL). In virtù di tale differimento, considerata l’assenza di un quadro 
economico-finanziario previsionale definitivo, la parte II della presente relazione è basata 
prevalentemente su dati consuntivi. 
 
2.1 - Sintesi dei dati finanziari del bilancio dell'ente. 
 
 

Entrate 
Rendiconto di gestione 2022 

(Accertato a competenza) 
Avanzo di amministrazione 6.092.287,70 
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 494.472,63 
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale 23.743.162,69 
Fondo pluriennale vincolato per attività finanziarie 0,00 
1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 9.008.321,29 
2 - Trasferimenti correnti 6.425.804,42 
3 - Entrate extratributarie 1.247.172,78 
4 - Entrate in conto capitale 10.652.440,48 
5 - Entrate da riduzione di attività finanziarie 0,00 
6 - Accensione Prestiti 0,00 
7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 
9 - Entrate per conto terzi e partite di giro 11.737.873,13 

Totale 69.401.535,12 

 
 

Uscite 
Rendiconto di gestione 2022 
(Impegnato a competenza) 

Disavanzo di amministrazione 1.840.235,30 
1 - Spese correnti 11.118.625,80 
2 - Spese in conto capitale 7.972.577,84 
3 - Spese per incremento attività finanziarie 0,00 
4 - Rimborso Prestiti 4.714.150,04 
5 - Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 
7 - Uscite per conto terzi e partite di giro 11.737.873,13 

Totale 37.383.462,11 
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2.2 - Equilibrio parte corrente del bilancio 
 

EQUILIBRIO ECONOMICO - FINANZIARIO 
Rendiconto di gestione 2022 

(accertato / impegnato a 
competenza) 

A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti (+) 494.472,63 
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio 
precedente 

(-) 1.840.235,30 

B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+) 16.681.298,49 
di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti 
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da 
amministrazioni pubbliche 

(+) 0,00 

D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (-) 11.669.471,41 
di cui:   
- fondo pluriennale vincolato  550.845,61 
- fondo crediti di dubbia esigibilità   
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (-) 0,00 
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e 
prestiti obbligazionari 

(-) 4.714.150,04 

di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 
di cui Fondo Anticipazioni di liquidità (DL 35/2013 e successive 
modifiche e rifinanziamenti) 

 0,00 

G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F)  -1.048.085,63 
ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA PRINCIPI 
CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO 
UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI 
H) Utilizzo risultato di amministrazione presunto / definitivo per 
spese correnti 

(+) 2.811.908,84 

di cui per estinzione anticipata di prestiti  378.457,93 
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a 
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili 

(+) 0,00 

di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in 
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili 

(-) 228.766,09 

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione 
anticipata dei prestiti 

(+) 0,00 

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (O=G+H+I-L+M)  1.535.057,12 
 
2.3 - Equilibrio parte capitale del bilancio 
 

EQUILIBRIO ECONOMICO - FINANZIARIO 
Rendiconto di gestione 2022 

(accertato / impegnato a 
competenza) 

P) Utilizzo risultato di amministrazione per spese di investimento (+) 3.280.378,86 
Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto 
capitale 

(+) 23.743.162,69 

R) Entrate titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 10.652.440,48 
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente 
destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche 

 0,00 

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a 
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili 

(+) 0,00 

S1) Entrate Titolo 5.02 per riscossione crediti di breve termine (-) 0,00 
S2) Entrate Titolo 5.03 per riscossione crediti di medio-lungo 
termine 

 0,00 
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T) Entrate Titolo 5.04 relative a altre entrate per riduzioni di attività 
finanziaria 

 0,00 

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in 
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili 

(-) 228.766,09 

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione 
anticipata dei prestiti 

(-) 0,00 

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale  35.716.244,85 
di cui fondo pluriennale vincolato di spesa  27.743.667,01 
V) Spese Titolo 3.01 per acquisizioni di attività finanziarie  0,00 
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale  0,00 
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE (Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-
M-U-V+E) 

 2.188.503,27 

 
2.4 - Equilibrio finale del bilancio 
 

EQUILIBRIO ECONOMICO - FINANZIARIO 
Rendiconto di gestione 2022 

(accertato / impegnato a 
competenza) 

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00 
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo 
termine 

(+) 0,00 

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività 
finanziaria 

(+) 0,00 

X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine (-) 0,00 
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo 
termine 

(-) 0,00 

Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attività 
finanziarie 

(-) 0,00 

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (O=G+H+I-L+M)  1.535.057,12 
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE (Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-
M-U-V+E) 

 2.188.503,27 

EQUILIBRIO FINALE (W = O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y)  3.723.560,39 
 
2.5 - Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali 
 

EQUILIBRIO ECONOMICO - FINANZIARIO 
Rendiconto di gestione 2022 

(accertato / impegnato a 
competenza) 

Equilibrio di parte corrente (O)  1.535.057,12 
Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di 
spese correnti (H) 

(-) 378.457,93 

Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli 
investimenti pluriennali 

 216.840,44 
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2.6 – Rendiconto 2022 – Gestione di competenza e residui – Quadro Riassuntivo 
Risultato di amministrazione 
 

 
GESTIONE 

RESIDUI COMPETENZA TOTALE 
Fondo cassa al 1° gennaio    25.262.319,33 
Riscossioni (+) 6.470.654,64 34.547.341,02 41.017.995,66 
Pagamenti (-) 3.429.221,22 30.593.391,32 34.022.612,54 
Saldo di cassa al 31/12 (=)  32.257.702,45 
Pagamenti per azioni esecutive non 
regolarizzate al 31/12 

(-)  0,00 

Fondo di cassa al 31/12 (=)  32.257.702,45 
Residui attivi (+) 27.806.229,75 4.524.271,08 32.330.500,83 
di cui derivanti da accertamenti di 
tributi effettuati sulla base della 
stima del dipartimento delle finanze 

  0,00 

Residui passivi (-) 2.177.187,20 4.949.835,49 7.127.022,69 
Fondo pluriennale vincolato per 
spese correnti 

(-)  550.845,61 

Fondo pluriennale vincolato per 
spese in conto capitale 

(-)  27.743.667,01 

Fondo pluriennale vincolato per 
attività finanziarie 

(-)  0,00 

Risultato di amministrazione al 
31/12/2022 

(=) 
      
      

29.166.667,97 

 
Il risultato di amministrazione 2022, presenta un miglioramento rispetto all'anno precedente, segno di un percorso 
virtuoso di risanamento. L'ente è riuscito, nell'anno 2022, a rispettare il piano di recupero del disavanzo pregresso 
per come risultante dall'ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato approvata dal Ministero, rimodulato per effetto 

della legge 106/2021. 

 Evoluzione del risultato di amministrazione 
2019 2020 2021 2022 
16.728.896,43 €  
 

18.954.933,09 € 
 

30.893.180,06 € 
 

29.166.667,97 
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2.7 - Composizione del risultato di amministrazione al 31 dicembre 2022 
 
Il risultato di amministrazione è correttamente suddiviso nei seguenti fondi tenendo conto 
anche della natura del finanziamento: 
 
 
Parte accantonata  
Fondo crediti di dubbia esigibilità al 31/12/2022 12.425.219,20 
Accantonamento residui perenti al 31/12/2022 (solo per le regioni) 0,00 
Fondo anticipazioni liquidità DL 35 del 2013 e successive modifiche e finanziamenti 5.712.779,84 
Fondo perdite società partecipate 0,00 
Fondo contenzioso 1.956.037,62 
Altri accantonamenti 2.628.029,92 

Totale parte accantonata (B) 22.722.066,58 
Parte vincolata  
Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili 9.805,11 
Vincoli derivanti da trasferimenti 11.275.890,90 
Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui 1.908.427,79 
Vincoli formalmente attribuiti dall'ente 112.370,27 
Altri vincoli 68.249,99 

Totale parte vincolata (C) 13.374.744,06 
Parte destinata agli investimenti  

Totale parte destinata agli investimenti (D) 0,00 
Totale parte disponibile (E=A-B-C-D) -6.930.142,67 

Se E è negativo, tale importo è scritto tra le spese del bilancio di previsione come 
disavanzo da ripianare 

0,00 

 
 
2.8 - Fondo cassa all'inizio del mandato 
 
 
In data 12.04.2023 è stata effettuata ai sensi dell’art.224 del D.Lgs. 267/2000 la verifica straordinaria 

di cassa alla data del 30/01/2023: riconciliando il saldo presso il Tesoriere con la contabilità dell’Ente. 

 
Tipo fondo Importo 

Vincolato 30.327.611,58 
Non vincolato 2.714.009,65 

Totale fondo di cassa 33.041.621,23 

 
Il saldo di cassa è costituito, oltre che da fondi vincolati, anche da fondi liberi per oltre 3 milioni di euro. 
L’ente ha interamente ricostituito i fondi vincolati utilizzati in precedenza. 
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FONDO DI CASSA          01/01/2023 32.257.702,45 €                          
Reversali emesse al 30.01.2023 fino al n. 144              1.656.155,26 €                            
TOTALE ENTRATE/INCASSI 33.913.857,71 €                          
Mandati emessi fino al n. 172 872.236,48 €                               

Saldo di diritto dell'ente al 30/01/2023          33.041.621,23 €                          

SALDO ENTE ALLA DATA DEL 30/01/2023

 

 

 

FONDO DI CASSA          32.257.702,45 €                          
Reversali riscosse                       1.227.045,73 €                            +
Mandati pagati                      765.235,30 €                               -
Carte contabili di entrate da regolarizzare 569.453,57 €                               +
Carte contabili di uscita  da regolarizzare 7.388,73 €                                   -

Saldo di fatto del Tesoriere al 30/01/2023          33.281.577,72 €                          
di cui somme vincolate 29.779.869,79 €                          

di cui fondi liberi 3.501.707,93 €                            

SALDO TESORERIA  ALLA DATA DEL 30/01/2023

 

 

Il saldo dell’Ente non coincide con il saldo del Tesoriere per le motivazioni di seguito elencate: 

 carte contabili in entrata da regolarizzare pari ad € 569.453,57 

 carte contabili in uscita da regolarizzare pari ad € 7.388,73 

 reversali da evadere pari ad € 351.006,83 

 mandati da evadere pari ad € 106.874,46 

 reversali emesse e non trasmesse al tesoriere pari ad € 78.102,70 

 mandati emessi e non trasmessi al tesoriere pari ad € 126,72. 
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Saldo di diritto dell'ente al 30/01/2023          33.041.621,23 €                 
Saldo di fatto del Tesoriere al 30/01/2023          33.281.577,72 €                 

DIFFERENZA 239.956,49 €-                       
incassi senza reversali da regolarizzare 569.453,57 €                       +
pagamenti senza mandati da regolarizzare 7.388,73 €                           -
mandati non pagati dal tesoriere 106.874,46 €                       +
reversali da evadere 351.006,83 €                       -
reversali emesse e non trasmesse (mandati nn. 138 - 144) 78.102,70 €                         -
mandati emessi e non trasmessi (mandati nn. 171-172) 126,72 €                               +
CONCILIAZIONE 239.956,49 €                       

CONCILIAZIONE ENTE TESORIERE

 

 

Alla data del 30/01/2023 le somme vincolate per pignoramenti c/o la Tesoreria ammontavano a € 

477.815,78; 

 

2.9 - Analisi anzianità dei residui distinti per anno di provenienza 
 

Residui attivi al 31/12 
2018 e 

precedenti 
2019 2020 2021 

Ultimo 
rendiconto 

approvato 2022 
Totale residui 

Titolo 1 - Entrate correnti 
di natura tributaria, 
contributiva e 
perequativa 

1.403.464,04 255.451,65 109.597,89 117.605,70 439.361,00 2.325.480,28 

Titolo 2 - Trasferimenti 
correnti 

408.934,38 54.947,13 114.842,05 231.709,74 471.952,92 1.282.386,22 

Titolo 3 - Entrate 
extratributarie 

501.394,61 398.672,52 395.291,27 8.918.466,79 656.373,41 10.870.198,60 

Titolo 4 - Entrate in 
conto capitale 

5.013.473,19 2.388.755,59 2.977.453,91 4.214.391,79 2.942.807,75 17.536.882,23 

Titolo 5 - Entrate da 
riduzione di attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 6 - Accensione 
Prestiti 

301.777,50 0,00 0,00 0,00 0,00 301.777,50 

Titolo 7 - Anticipazioni 
da istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 9 - Entrate per 
conto terzi e partite di 
giro 

0,00 0,00 0,00 0,00 13.776,00 13.776,00 

Totale generale 7.629.043,72 3.097.826,89 3.597.185,12 13.482.174,02 4.524.271,08 32.330.500,83 
 

Residui passivi al 
31/12 

2018 e 
precedenti 

2019 2020 2021 
Ultimo 

rendiconto 
approvato 2022 

Totale residui 

Titolo 1 - Spese correnti 227.675,95 108.488,66 202.087,40 306.119,05 1.596.960,41 2.441.331,47 
Titolo 2 - Spese in conto 
capitale 

461.277,68 39.296,41 368.388,92 144.601,46 3.281.080,86 4.294.645,33 

Titolo 3 - Spese per 
incremento attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 4 - Rimborso 0,00 226.000,97 0,00 0,00 0,00 226.000,97 
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Prestiti 
Titolo 5 - Chiusura 
Anticipazioni ricevute da 
istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 7 - Uscite per 
conto terzi e partite di 
giro 

38.560,45 25.428,90 8.843,60 20.417,75 71.794,22 165.044,92 

Totale generale 727.514,08 399.214,94 579.319,92 471.138,26 4.949.835,49 7.127.022,69 
 

 

L'attività di riaccertamento dei residui è stata effettuata con provvedimenti amministrativi dai singoli 
responsabili di servizio, i quali hanno attestato le ragioni del mantenimento in bilancio delle singole 
poste. L'attività di riaccertamento è stata approvata con la deliberazione del Presidente n. 66 del 
04/04/2023 esecutiva ai sensi di legge, con la quale è stato approvato il riaccertamento ordinario dei 
residui  al 31/12/2022 ai sensi dell’art. 3 comma 4 del D.Lgs. n. 118/2011.  Le poste attive ante 2012 
mantenute in bilancio alla data del 31/12/2022 si riferiscono a crediti che non rientrano nelle competenza 
della massa attiva del dissesto, o già anticipati dall'ente e da recuperare o relative a debiti ancora non 
esigibili e re imputati/confluiti in avanzo vincolato.  Le poste passive ante 2012 mantenute in bilancio 
alla data del 31/12/2022 si riferiscono a debiti che non rientrano nelle competenza della massa passiva 
del dissesto, in quanto divenuti esigibili dopo il 2012.  

 

2.10   Verifica obiettivi di finanza pubblica 

La legge di bilancio 2019, all'art. 1, commi 820 e seguenti, legge n. 145 del 2018, prevede che «A decorrere 
dall’anno 2019, in attuazione delle sentenze della Corte costituzionale n.  247 del 29 novembre 2017 e n. 101 del 
17 maggio 2018, le regioni a statuto speciale, le Province autonome di Trento e di Bolzano, le città metropolitane, 

le province e i comuni utilizzano il risultato di amministrazione e il fondo pluriennale vincolato di entrata e di 
spesa nel rispetto delle   disposizioni   previste   dal   decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118» (2). Detti 

enti, come anzidetto, ai sensi del comma 821 del medesimo art.  1, si considerano in equilibrio in presenza di un 
risultato di competenza dell’esercizio non negativo.  L’informazione è desunta, in ciascun anno, dal prospetto 

della verifica degli equilibri allegato al rendiconto della gestione previsto dall'allegato 10 del decreto legislativo 
n. 118 del 2011.  In proposito, si ricorda che il decreto 1° agosto 2019, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie 
generale - n.  196 del 22 agosto 2019, ha individuato i tre saldi che consentono di determinare gradualmente 
l'equilibrio di bilancio a consuntivo, ovvero: W1 Risultato di competenza; W2 Equilibrio di bilancio; W3 

Equilibrio complessivo. La commissione ARCONET, nella riunione dell'11 dicembre 2019 ha precisato che il 
Risultato di competenza (W1) e l’Equilibrio di bilancio (W2) sono indicatori che rappresentano gli equilibri che 

dipendono dalla   gestione   del   bilancio, mentre   l'Equilibrio complessivo (W3) svolge la funzione di 
rappresentare gli effetti della gestione complessiva dell’esercizio e la relazione con il risultato di amministrazione.  

Pertanto, fermo restando l'obbligo di conseguire un Risultato di competenza (W1) non negativo, ai fini della 
verifica del rispetto degli equilibri di cui al comma 821 dell'art. 1 della legge n.  145 del 2018, gli enti devono 
tendere al rispetto dell’Equilibrio di bilancio (W2), che rappresenta l’effettiva capacità dell’ente di garantire, a 
consuntivo, la copertura integrale degli impegni, del ripiano del disavanzo, dei vincoli di   destinazione   e   

degli accantonamenti di bilancio. Le regioni e gli enti locali concorrono alla realizzazione degli obiettivi di finanza 
pubblica e si considerano in equilibrio in presenza di un risultato di competenza dell'esercizio non negativo. La 
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legge di bilancio per il 2019 ha innovato la disciplina dell'equilibrio di bilancio delle regioni e degli enti locali 

prevedendo che essi possono utilizzare in modo pieno il risultato di amministrazione e il fondo pluriennale 
vincolato di entrata e di spesa ai fini dell'equilibrio di bilancio. Pertanto, già in fase previsionale, il vincolo di 

finanza pubblica coinciderà con gli equilibri ordinari, secondo la disciplina contabile armonizzata (di cui al D.Lgs. 
118/2011) e le disposizioni del TUEL (D.Lgs. 267/2000).  

L’Ente presenta un risultato di competenza W1 positivo, pertanto ha rispettato gli obiettivi di finanza pubblica. 

L'Ente rispetta anche l'equilibrio di bilancio W2, segno di sana e oculata gestione finanziaria. 

W1) RISULTATO DI COMPETENZA  3.723.560,39 

– Risorse accantonate stanziate nel bilancio dell'esercizio 2022 (-) 551.123,50 

– Risorse vincolate nel bilancio (-) 2.381.436,45 

W2) EQUILIBRIO DI BILANCIO    791.000,44 

– Variazioni accantonamenti effettuata in sede di rendiconto (+) / (-) (-) -810.094,79 

W3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO     1.601.095,23 

 

 

 

2.11 - Indebitamento 
 
        2.10.1 - Indebitamento dell'ente 
 

 2020 2021 2022 
Residuo debito finale 56.181.008,69 52.100.711,30 47.487.423,44 
Popolazione residente 152193 151558 149899 

Rapporto tra residuo debito finale e 
popolazione residente 

369,14 343,76 316,79 

 
L’Incidenza percentuale attuale degli interessi passivi sulle entrate correnti è del 12,64. 
 
 
 
    2.12 - Anticipazioni di tesoreria 
 
L'ente non ha fatto ricorso all'anticipazione di tesoreria, ma ha utilizzato in passato propri fondi vincolati 
nei limiti dell'anticipazione di tesoreria. Per il primo anno, dopo la dichiarazione di dissesto, l'ente alla 
data del 31.12.2022, ha ripristinato integralmente i fondi vincolati utilizzati per il pagamento di spese 
correnti.  Il saldo di cassa al 31.12.2022 presenta, infatti un valore superiore di oltre 3 milioni di euro 
rispetto al valore dei fondi vincolati. 
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    2.13 - Situazione patrimoniale 
 
 
        2.13.1 - Stato patrimoniale 2022 in sintesi 
 

Attivo Importo Passivo Importo 
Immobilizzazioni immateriali 2.912.710,25 Patrimonio netto 80.700.036,90 
Immobilizzazioni materiali 147.151.190,52 Fondo rischi e oneri 4.203.165,41 
Immobilizzazioni finanziarie 57.500,00 Trattamento di fine rapporto 0,00 
Rimanenze 197,00 Debiti 54.390.971,16 

Crediti 19.905.281,63 
Ratei e risconti e contributi agli 
investimenti 

62.990.408,38 

Attività finanziarie non 
immobilizzate 

0,00  0,00 

Disponibilità liquide 32.257.702,45  0,00 
Ratei e risconti attivi 0,00  0,00 

Totale attivo 202.284.581,85 202.284.581,85 202.284.581,85 
 
 
        2.13.2 - Conto economico 2022 
 

  Importo 
Componenti positivi della gestione + 24.188.467,53 
Componenti negativi della gestione - 25.512.201,24 
Proventi ed oneri finanziari + -2.106.200,95 
Rettifiche di valore di attività finanziarie + 0,00 
Proventi ed oneri straordinari + 1.738.411,89 
Imposte - 243.502,17 

Risultato di esercizio  -1.935.024,94 

 
 
Il risultato d'esercizio, seppure negativo, presenta un lieve miglioramento rispetto all'anno precedente, 
che si era concluso con perdita di -2.521.901,83. 
 
 
PARTE III 
 
3.1 - Ricorso al fondo straordinario di liquidità (art. 1 D.L. n35 / 2013 convertito in L. n.64 
/ 2013) 
 
L’ente ha fatto ricorso alle seguenti anticipazioni di liquidità: 

1. per il pagamento di debiti certi liquidi ed esigibili al 31.12.2012 ai sensi del dl 35/2013. 

2. per il pagamento di debiti certi liquidi ed esigibili al 31.12.2013 ai sensi del dl 66/2014. 

3. per il pagamento di debiti certi liquidi ed esigibili al 31.12.2014 ai sensi del dl 78/2015. 

 
 
Inoltre l’ente ha contratto altre due anticipazioni di liquidità ai sensi del dl 113/2016 per il 
pagamento dei debiti del dissesto  
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3.2 - Utilizzo strumenti di finanza derivata 
 
L'ente non ha fatto ricorso all'utilizzo di tali strumenti. 
 
 
3.3 - Debiti fuori bilancio 
 
 
Nel 2022 sono stati riconosciuti dal Consiglio Provinciale, ai sensi dell'art. 194 del TUEL, debiti 

fuori bilancio per complessivi €  4 5 5 . 3 2 8 , 4 8 , derivanti da sentenze esecutive per € 338.095,12 

e da acquisizioni di beni e servizi (art. 194 del Tuel, comma 1, lett. “a” - lettera “e”) per € 117.233,36 

con le seguenti Deliberazioni: 

- Deliberazione del C.P. n. 5   del 07/06/2022  per complessivi   € 70.766,41; 

- Deliberazione del C.P. n. 24 del 27/10/2022  per complessivi   € 233.625,71; 

- Deliberazione del C.P. n. 34 del 16/12/2022   per complessivi   €  123.718,13; 

- Deliberazione del C.P. n. 7   del 15/02/2023  per complessivi  € 14.359,60; 

- Deliberazione del C.P. n.  8 del 15/02/2023   per complessivi  € 12.858,83. 

Con nota prot. 8279 del 23.03.2023 del responsabile del servizio finanziario è stato comunicato al 

Presidente l’esito dell’attività di ricognizione di ulteriori debiti fuori bilancio da riconoscere al 

31.12.2022 e da cui risultano debiti fuori bilancio da riconoscere pari ad € 317.692,91, di cui da finanziare 

€ 294.824,47, riconducibili alla seguente tipologia: 

1. Sentenze – lettera A -    € 63.031,56 (di cui € 22.868,44 procedura esecutiva – 

pignoramento)  

2. Acquisizione di beni e servizi – lettera E -  € 254.661,35; 

 

In sede di rendiconto è stato creata una posta di accantonamento nel risultato di amministrazione per il 

finanziamento dei predetti debiti fuori bilancio.  
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PARTE IV - Società controllate e/o partecipate 
 
4.1 - Situazione delle società controllate e/o partecipate al 31/12/2022 
 

Ragione sociale della società 
Percentuale di 
partecipazione 

ASMENET CALABRIA SOCIETA' CONSORTILE A.R.L. (realizzazione di 
centri servizi territoriali (CST) allo scopo di garantire la diffusione dei servizi 

innovativi a favore dei soci da ripartire fra gli stessi con criteri dualistici) 

0,94% 

VIBO SVILUPPO SPA (soggetto responsabile patto territoriale)  26,62% 

 
La società Vibo Sviluppo spa, si trova attualmente in stato di liquidazione. 
 

 
PARTE V - Rilievi degli organismi esterni di controllo 
 
5.1 - Rilievi della Corte dei Conti 
 
Attività di controllo:  
Nell'anno in corso o negli anni precedenti l'ente non è stato oggetto di deliberazioni, pareri, 
relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati per gravi irregolarità contabili in seguito ai 
controlli di cui ai commi 166-168 dell'art. 1 della legge 266/2005.  
 
Attività giurisdizionale:  
 
L'ente non è stato oggetto di sentenze.  
 

 
5.2- Rilievi dell'Organo di Revisione 
 
Nell'anno in corso e negli anni precedenti l'ente non è stato oggetto di rilievi relativi a gravi 
irregolarità contabili. 
 
 
Conclusioni 
 
In conclusione, si può affermare che a seguito di una costante riduzione delle spese correnti, di un lieve 
incremento delle entrate correnti registrate (grazie anche a degli interventi statali, sebbene di carattere non 

strutturale) e dello scrupoloso rispetto di tutte le prescrizioni contenute nell'allegato A del decreto di 
approvazione dell'ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato n. 17675 del 18/01/2021 del 20/01/2021, il risultato 

di amministrazione 2022 registra un miglioramento al di sopra della quota di recupero programmata 
nell'anno stesso, segno di una sana ed equilibrata gestione. 

I dati contabili dimostrano che l’ente sta rispettando il piano di recupero del disavanzo post dissesto. 
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Tuttavia il rendiconto della gestione del dissesto, approvato con deliberazione della Commissione Straordinaria di 

Liquidazione n. 13 del 15.04.2023, presenta uno squilibrio di 11,3, che dovrà essere accollato all’ente con 
conseguente compromissione degli equilibri di bilancio. 

 
Per cui l’ente, nell’esercizio finanziario 2023, dovrà adottare tutte le misure necessarie previste 
dall’ordinamento contabile, necessarie al finanziamento dello squilibrio ereditato dal dissesto e al ripristino 
degli equilibri di bilancio. 
 
 

 

 
Vibo Valentia, 28/04/2023 
 
 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
 
Dott.ssa Caterina Gambino 
_______________________ 
 
 
 
 
 
 
IL PRESIDENTE 
 
Dott. Corrado Antonio L’Andolina 
____________________________ 
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