PROVINCIA DI VIBO VALENTIA
Via Cesare Pavese - 89900 Vibo Valentia — Tel. 0963/589371
STRUTTURA GESTIONALE N. 2
Servizio n. 2 - Risorse umane - Organizzazione e gestione del personale —
Pec: ufficiopersonalevv@asmepec.it

Determinazione n. 5_f5a
del 2 O- 037*2(924'

OGGETTO: Conferimento di incarico di collaborazione a titolo gratuito all'ex dipendente posto in
quiescenza, sig. Mercuri Giuseppe, ai sensi dell'art.5 comma 9 del D.L. n. 95/2012 come novellato
dall'art.6 comma 2 del D.L. n.90/2014 — Approvazione schema di convenzione - Impegno spesa
per rimborso viaggi.

IL SEGRETARIO GENERALE
adotta la seguente determinazione.

Vista la delibera del Presidente n. 67 del 18/3/2024 con cui si stabilisce, tra I'altro, di dare indirizzi
al Segretario Generale per:

> adozione determinazione per il conferimento all'ex dipendente Mercuri Giuseppe,
posto in quiescenza dal 1/3/2024, dell'incarico di collaborazione a titolo gratuito,
ai sensi e per gli effetti dell'art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, come modificato
dall'art. 6 del D.L. n. 90/2014 e da ultimo dall'art. 17, comma 3, della Legge n.
124/2015;

> la durata dell'incarico € per il periodo il periodo aprile/dicembre 2024, con
decorrenza dal giorno della firma del disciplinare di incarico, per prestazioni
lavorative di supporto presso la Struttura Gestionale n. 8 "Ufficio trasporti conto
terzi";

> riconoscere all'ex dipendente Mercuri Giuseppe il solo rimborso spese sostenute
nell'espletamento dell'incarico, per come regolato da apposito disciplinare di
incarico il cui schema sara approvato con determinazione del Segretario
Generale;

> gli importi dovuti a titolo di rimborso spese, da imputare sul competente capitolo
di bilancio, saranno oggetto di apposita determina dirigenziale;

> lincaricato Mercuri Giuseppe € tenuto ad attenersi nell'espletamento
dell'incarico, per quanto a titolo gratuito, a quanto disposto nell'ambito del codice
di comportamento dei dipendenti della Provincia Vibo Valentia;

> nell'espletamento dell'incarico I'ex dipendente Mercuri Giuseppe potra utilizzare
tutte le strumentazioni in dotazione della Provincia Vibo Valentia.

Dato atto che e stata acquisita, giusta nota prot. n. 7572 del 12/3/202 vistata con parere
favorevole del Responsabile della Struttura Gestionale n. 8, la disponibilita dell'ex
dipendente Mercuri Giuseppe a svolgere a titolo gratuito l'incarico di collaborazione a
supporto dell'ufficio protocollo allo scopo di contribuire esclusivamente al buon andamento
dei servizi istituzionali dell'Ente;



Richiamata la nota INAIL sede provinciale di Vibo Valentia avente oggetto: "Incarico di
Collaborazione a titolo gratuito" acquisita in atti al prot. n. 24251 del 18/10/2021 con la quale
chiarisce che "ove gli incarichi gratuiti siano inquadrati dall'amministrazione conferente nell'ambito
di un rapporto di lavoro autonomo, in assenza dei requisiti del coordinamento con I'attivita del
committente e della continuita nella esecuzione delle prestazioni, non potra trovare attuazione
I'obbligo assicurativo INAIL, in assenza di un'apposita norma di riferimento".

Visto lo schema di convenzione allegato alla presente determinazione ed in particolare l'art. 5 il
quale dispone che il contratto non da luogo a rapporto di pubblico impiego, né da diritto ad alcun
trattamento assistenziale o previdenziale ma riconosce al Collaboratore volontario,
nell'espletamento dell'incarico, soltanto il rimborso di spese sostenute (dal luogo di residenza alla
sede della Provincia e viceversa) calcolato su 1/ 5 del costo di un litro di benzina per un massimo
tre accessi a settimana, con certificazione del Responsabile della Struttura Gestionale di
riferimento e verranno liquidati ed accreditati al Collaboratore;

Dato atto che:

- la distanza chilometrica dal domicilio dell'ex dipendente Sig. Mercuri Giuseppe (Comune di
Mileto) alla sede della Provincia di Vibo Valentia & di complessivi km 22 percorsi
giornalmente;

- il costo al km. & pari ad €. 0,4370;

- il costo giornaliero & pari ad €. 9,614 (km. 22 x 0,4370 €/km);

- il costo settimanale per tre giorni & pari ad €. 28,842 (9,614x3);

- il costo mensile e pari a complessivi €. 28,842 x 4 = €. 115,368;

Ritenuto, pertanto, di conferire all'ex dipendente sig. Mercuri Giuseppe, posto in quiescenza,
lincarico a titolo gratuito di collaboratore presso I'ufficio protocollo generale di questa Provincia,
per il periodo aprile/dicembre 2024, usufruendo esclusivamente del rimborso spese di viaggio, ai
sensi e per gli effetti dell'art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, come modificato dall'art. 6 del D.L.
n. 90/2014 e da ultimo dall'art. 17, comma 3, della Legge n. 124/2015;

Richiamati al riguardo:

e |l decreto del Presidente n. 3 del 22/04/2016 ad oggetto: Organizzazione funzioni dellattivita
dell'Ente;

e |l decreto del Presidente n. 7 del 27/7/2022 ad oggetto: Nomina Segretario Generale titolare
della Provincia di Vibo Valentia;

e |l decreto del Presidente n. 2 del 30/3/2023 ad oggetto: Conferma Segretario Generale dr.
Domenico Arena;

Visti:

il TU.EE.LL. 267/2000;
la legge n.56/2014;

Lo Statuto dell'Ente;

| Regolamenti dell'Ente

DETERMINA

1. Di approvare le premesse che formano parte integrante e sostanziale del presente atto e di
seguito si intendono richiamate anche ai sensi e per gli effetti dell'articolo 3 della legge 241/90,
costituendone motivazione;

2. Di prendere atto della nota prot. n. 7572 del 12/3/202 del Responsabile della Struttura
Gestionale n. 8, relativa alla disponibilita dell’ex dipendente Mercuri Giuseppe a
svolgere a titolo gratuito l'incarico di collaborazione a supporto dell’Ufficio trasporti
conto terzi allo scopo di contribuire esclusivamente al buon andamento dei servizi
istituzionali dell'Ente;



3.

Di conferire allex dipendente sig. Mercuri Giuseppe, posto in quiescenza dal 1/3/2024,
lincarico a titolo gratuito di collaboratore presso la Struttura Gestionale n. 8 "Ufficio trasporti
conto terzi" di questa Provincia, per il periodo aprile/dicembre 2024, con decorrenza dal
giorno della firma del disciplinare di incarico, usufruendo esclusivamente del rimborso spese di
viaggio, ai sensi e per gli effetti dell'art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, come modificato
dall'art. 6 del D.L. n. 90/2014 e da ultimo dall'art. 17, comma 3, della Legge n. 124/2015;

Di approvare lo schema di convenzione allegato al presente provvedimento inerente il
Conferimento di incarico su indicato;

Di dare atto che l'incarico gratuito conferito all'ex dipendente sig. Mercuri Giuseppe & da
intendersi inquadrato nell'ambito di un rapporto di lavoro autonomo occasionale, in assenza
dei requisiti del coordinamento e della continuita nella esecuzione delle prestazioni, e pertanto
non trova attuazione I'obbligo assicurativo INAIL, coma da nota in atti d'ufficio;

Di impegnare, per il periodo di mesi 9, la somma di €. 1.038,31 per rimborso spese di
viaggio sostenute dal sig. Mercuri Giuseppe, finalizzato alla esecuzione del contratto di
collaborazione/affiancamento a titolo gratuito, ai sensi dell'art. 6 del D.L. 90/2014 e, da ultimo,
dell'art. 17 co 3 della Legge 124/2015;

Di dare atto che la somma complessiva di €. 1.038,31 trova copertura sul cap. 50 art. 4 del
bilancio dell'Ente;

Di disporre che la presente determinazione sia trasmessa all'interessato, ai Responsabili delle
Strutture Gestionali— Affari Finanziari e n. 8, per le rispettive competenze ed adempimenti.

Dichiara che la sottoscrizione della presente determinazione contiene in sé I'espressione del parere
favorevole di regolarita tecnica e amministrativa ai fini dell'avvenuto controllo preventivo ai sensi dell'art. 147
bis del TUEL 267/2000 e dell'Art.3 del Regolamento sui controllo interni"

IL SE% ALE
Dott{Do ren
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CONTRATTO DI COLLABORAZIONE A TITOLO GRATUITO
(art. 5, comma 9 del D.L. n. 95/2012, come modificato dall'art. 6 del D.L. n. 90/2014 e da ultimo dall'art. 17, comma 3
della legge 7 agosto 2015 n. 124)

L' anno duemilaventiquattro il giorno del mese di in Vibo
Valentia nella sede della PROVINCIA DI VIBO VALENTIA.

TRA

La Provincia di Vibo Valentia, CF 96004570790, rappresentata dal Segretario Generale
Dr. domiciliato per la carica ricoperta alla via C.
Pavese snc - 89900 Vibo Valentia;

E
Il Sig. nato a il eresidentea___ invia
CF , collocato in pensione a decorrere dal ~--------------
----- profilo professionale , gia in servizio presso la Struttura Gestionale
n. , di seguito denominato "collaboratore volontario";

Premesso che la Provincia di Vibo Valentia ha l'esigenza di avvalersi della disciplina
dettata dall'art. 5, comma 9, del decreto legge n.95/ 2012 come modificato dall'art. 6 del
D.L.n. 90/2014 e da ultimo dall'art. 17, comma 3 della legge 7 agosto 2015 n. 124, in base
alla quale si dispone la possibilita di conferire incarichi di collaborazione a titolo gratuito a
personale collocato in quiescenza per l'espletamento di funzioni inerenti le attivita
riconducibili alla competenza a suo tempo esercitate;

Dato atto che il conferimento delliincarico temporaneo di che trattasi, a titolo gratuito, &
coerente con quanto precisato nella Circolari n. 6/2014 e n.4/2015 del Ministero per la
semplificazione e la Pubblica Amministrazione in quanto lo stesso & specificamente rivolto
ad evitare possibili disservizi nella gestione delle risorse umane;

Acquisita la disponibilita del Sig. , in possesso delle conoscenze e
competenze necessarie, a fornire a titolo gratuito prestazioni di collaborazione, presso la
Struttura Gestionale n. di questa Provincia con funzioni di

collaboratore alle attivita di competenza alla Struttura medesima;

ATTESO CHE:



> Con delibera del Presidente dell' Amministrazione Provinciale di Vibo Valentia

n. del , Si stabiliva, tra l'altro, di dare indirizzi al Segretario
Generale ai fini dell’adozione della determinazione per il conferimento all’ex
dipendente sig. , posto in quiescenza dal ;

dellincarico di collaborazione a titolo gratuito, ai sensi e per gli effetti dell'art. 5,
comma 9, del D.L. n. 95/2012, come modificato dall'art. 6 del D.L. n. 90/2014 e
da ultimo dall'art. 17, comma 3, della Legge n. 124/2015;

> Con determina del Segretario Generale n. del si stabiliva di

Si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1 — Oggetto dell'incarico

La Provincia di Vibo Valentia affida l'incarico di collaborazione a titolo gratuito ai sensi
dell'art. 5, comma 9, del decreto legge n.95/2012 come modificato dall'art. 6 del D.L. n.
90/2014 e da ultimo dall'art. 17, comma 3 della legge 7 agosto 2015 n. 124, al Sig.
al fine di garantire la continuita nella gestione delle attivita e delle
funzioni in atto e consentire un ottimale trasferimento di conoscenze specifiche ed
esperienze acquisite presso la Struttura Gestionale n. - — ——-eemeeeeee ". Il presente
contratto non da luogo a rapporto di pubblico impiego, né diritto ad alcun trattamento

assistenziale.

Art. 2 — Durata dell'incarico

L'incarico di cui al presente disciplinare decorre dalla data di sottoscrizione dello stesso ed
avra una durata pari @ ~--------------—-- , salvo risoluzione del contratto o recesso anticipato di
una delle parti ai sensi del successivo art.6.

Art. 3 — Contenuto dell'incarico

Il Collaboratore eseguira personalmente le prestazioni contrattuali nell'ambito di rapporto
improntato a criteri di collaborazione con il personale operante all'interno dell'Ente.

Il Collaboratore si impegna a mantenere il segreto d'ufficio sui dati e sulle notizie di cui
venisse a conoscenza durante l'espletamento dell'incarico e a rispettare le disposizioni del
D.Lgs. 193/2013 recante il Codice in materia di protezione dei dati personali.

Il Collaboratore si astiene, altresi, dallo svolgere attivita inerenti alle proprie mansioni in
situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, con interessi personali e dichiara, sotto
la propria personale responsabilita, di non versare in alcuna situazione di incompatibilita
alla conclusione del presente contratto in relazione alle vigenti disposizioni di legge.

Art. 4 — Modalita attuative del rapporto

La Provincia  di Vibo Valentia, si impegna a fornire per
I'espletamento dell’attivitd oggetto del presente contratto, il locale, la postazione e le
specifiche attrezzature informatiche;

La gestione operativa del rapporto € demandata al Responsabile della Struttura
Gestionale n. --- a favore del quale l'incaricato presta, in tutto o in parte, la propria attivita
prestazionale, senza obbligo di rilevazione della presenza in ufficio, non comportando
vincolo di orari e/o di presenza prestabilita.

Art. 5 — Rimborso spese



La Provincia di Vibo Valentia riconoscera al Collaboratore volontario nell'espletamento
dell'incarico, soltanto il rimborso di spese sostenute (dal luogo di domicilio alla sede della
Provincia e viceversa) 1/5 e per un massimo di tre accessi a settimana, che saranno
accertate con certificazione del Responsabile della Struttura Gestionale n. ---— e verranno
liquidati ed accreditati al Collaboratore;

Art. 6 - Recesso anticipato e risoluzione del contratto

Le parti potranno recedere liberamente e in qualsiasi momento dal presente contratto,
previa comunicazione all'altra parte con preavviso di giorni quindici.

Art.7 — Pubblicita

Saranno rispettati gli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs 33/2013 sul sito
istituzionale della Provincia di Vibo Valentia nella Sezione Amministrazione Trasparente.

Art. 8 Normativa in materia di trattamento dati personali e codice di comportamento

Il Collaboratore nello svolgimento delle attivita & tenuto ad operare in conformita a quanto
disposto dal D.Lgs. 196/03 "Codice in materia di protezione dei dati personali" come da
ultimo modificato dal D.Lgs. 101/2018, e al rispetto di quanto disposto nell'ambito del
codice di comportamento dei dipendenti della Provincia di Vibo Valentia.

Puo¢ accedere alle informazioni necessarie per lo svolgimento dell'incarico. Il Collaboratore
e tenuto altresi alla riservatezza e non pué dare informazioni o comunicazioni relative a
provvedimenti, atti, fatti e notizie di qualsiasi natura di cui sia venuto a conoscenza a
causa del suo incarico, quando da cio possa derivare un danno per la Regione ovvero un
ingiusto vantaggio o danno a terzi.

Art. 9 — Responsabilita
La responsabilita civile verso terzi & posta a carico della Provincia di Vibo Valentia.
Art. 10 — Sicurezza sul lavoro
Il collaboratore & tenuto ad uniformarsi ai regolamenti disciplinari e di sicurezza in vigore
nella sede di esecuzione delle attivita inerenti al presente contratto, nel rispetto della
normativa in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al
D.Lgs. 81/2018 e s.m.i.

Art. 11 - Foro competente

Per tutte le controversie che potessero insorgere relativamente all’ interpretazione ed
esecuzione dell'incarico sara competente il Foro di Vibo Valentia.

Letto, approvato e sottoscritto, Vibo Valentia ,

per la Provincia di Vibo Valentia
Il Segretario Generale Il collaboratore

Reso in duplice originale in Vibo Valentia, presso la sede della Provincia di Vibo Valentia
in data...ri, il presente atto verra registrato solo in "caso d'uso" ai sensi del 2°
comma dell'art. 5 del D.P.R. n. 131 del 26.4.1986.



Amministrazione Provinciale di VIBO VALENTIA

P.IVA E COD. FISC. 96004570790

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA
(ART.153 - Comma 5 - Decreto Legislativo n.267/2000)

GIUSEPPE - IMPEGNO SPESA

CONFERIMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE A TITOLO
GRATUITO EX DIPENDENTE IN QUIESCENZA MERCURI

DETERM. SEGRETARIO GENER. 515 del 20-03-2024

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267
Visto , in particolare , I'art. 153, comma 5
Viste le risultanze degli atti contabili

Sl

ATTESTA CHE

Il Capitolo 50 Art.4 di Spesa a COMPETENZA
Cod. Bil. (01.10-1.01.01.02.999) Altre spese per il personale n.a.c.

Denominato

ha le seguenti disponibilita':

INDENNITA' DI TRASFERTE PERSONALE DIPENDENTE

Capitolo Intervento

A1 _|Stanziamento di bilancio 4.000,00 0,00
A2 |Storni e Variazioni al Bilancio al 26-03-2024 0,00 0,00
A |Stanziamento Assestato = 4.000,00 0,00
B Impegni di spesa al 26-03-2024 - 1.154,41 0,00
B1 |Proposte di impegno assunte al 26-03-2024 0,00 0,00
C [Disponibilita” (A -B - B1) = 2.845,59 0,00
D |impegno 142/2024 del presente atto 1.038,31 1.038,31
E |Disponibilita’ residua al 26-03-2024 (C - D) = 1.807,28 0,00

27anno pluriennale 3" anno pluriennale
importo originario 0,00 0,00
stanziamento capitolo 4.000,00 0,00
variazioni 0,00 0,00
assestato 4.000,00 0,00
impegnato/accertato definitivo 0,00 0,00
precedente
impegnato operazione corrente 0,00 0,00
da impegnare/da accertare 4.000,00 0,00
precedente ai provvisori
da impegnare/accertare attuali ai 4.000,00 0,00
provvisori

Fornitore: MERCURI GIUSEPPE

Attestazione Copertura Finanziaria

“Accertata la regolarita’ contabile, la dis
voce del bilancio, si attesta la copertura

IL DIRIGENTE F.F.

ponibilita® sulla
finanziaria

JINCIA DI VIBO VALENTI, li 26-03-2024



