PROVINCIA DI VIBO VALENTIA
Segreteria Generale

DETERMINA | Procedura comparativa per la selezione di N. 1 ESPERTO JUNIOR -
517 Gestione, rendicontazione e controllo per il conferimento di un incarico di
N'—74 lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del d.Igs. n. 165/2001 ai sensi Art. 11.
; 2. del D.L. 30 aprile 2022. n. 36, convertito con modificazioni con
Del Z7-03:22 | <08 "
ol 20502 la legge 29 giugno 2022, n. 79 — “Ulteriori misure urgenti per 'attuazione
del PNRR”- Approvazione verbali commissione.

IL SEGRETARIO GENERALE

PREMESSO che:

con legge n. 79 del 29.06.2022 ¢ stato convertito con modificazioni il DL n. 36 del
30.04.2022 avente ad oggetto -Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR);

l'art. 11 comma 2—bis della L. di conversione n. 79/2022 "Ulteriori misure urgenti per
l'attuazione del PNRR" ha introdotto la possibilita per le Amministrazioni che hanno espresso
il proprio Fabbisogno di procedere direttamente alla selezione e contrattualizzazione dei
Professionisti di alta specializzazione, sulla base di uno schema di contratto-tipo, predisposto
dall'Agenzia per la Coesione Territoriale;

Vista la richiesta del 16/05/2023, formulata dall’Agenzia per la Coesione Territoriale, di
assegnazione di un’unita lavorativa per il proseguo della gestione e rendicontazione dei
progetti del PNRR, in sostituzione del personale dimissionario precedentemente assegnato;

Vista la nota PEC del 13/06/2023 Prot. n. 15584 con cui I'Agenzia per la Coesione
Territoriale ha autorizzato questo Ente a procedere alla selezione di un professionista Esperto
Junior in Gestione, rendicontazione e controllo, non essendovi in graduatoria idonei nello
stesso profilo.

Atteso che con la Determinazione N. 1571 del 03/11/2023 veniva approvato 1’avviso
pubblico per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo, profilo ESPERTO JUNIOR
Gestione, rendicontazione e controllo, ex art. 7, comma 6 del d.lgs. n. 165/2001 ai sensi Art.
11. comma 2. del D.L. 30 aprile 2022. n. 36, convertito con modificazioni con la legge 29
giugno 2022, n. 79 — “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del PNRR”

Atteso che con lo stesso atto € stato nominato responsabile del procedimento lArc}b\ v 13(:
Domenico Antonio Maida, dipendente dell’Ente - Ufficio PNRR; :




‘Vista la Determina del Segretario Generale n. 196 del 31/01/2024 con la quale veniva
approvato 1’elenco delle domande pervenute entro i termini di scadenza dell’Avviso e
contestualmente venivano nominati quali componenti della commissione di valutazione i
seguenti esperti:

- Presidente: Dott. Bruno lorfida — Esperto in materia economica finanziaria degli
Enti Locali;

- Componente: Dott.ssa Rosamaria Petitto — Presidente Ordine dei Commercialisti di
Catanzaro;

- Componente: Dott. Vittorio Spand — Esperto in materia economica finanziaria degli
Enti Locali:

Con lo stesso atto veniva inoltre nominato, quale segretario verbalizzante 1’ Arch. Domenico
Antonio Maida, dipendente dell’Ente - Ufficio PNRR;

Considerato che l’intero costo derivante dalla sottoscrizione del contratto di lavoro
autonomo fara carico sulle risorse del Programma Operativo Complementare al PON
Governance e Capacita Istituzionale 2014- 2020 — Progetto “Professionisti al Sud” - CUP:
E11C22001300005 e trova capienza sul Capitolo bilancio n. 703/4 per un importo pari ad
euro 57.181,45;

Dato atto che la commissione di valutazione, con i verbali n. 1 del 27/02/2024 e n. 2 del
12/03/2024 ha avviato e concluso la procedura di valutazione dei candidati definendo la
graduatoria finale;

Visto l'art. 107 del D.Lgs. 267/2000 T.U. EE.LL., il quale prevede che I'adozione di atti di
gestione o di atti o provvedimenti amministrativi ivi compresi tutti gli atti che impegnano
'amministrazione verso l'esterno nonché la gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa.
spetta ai dirigenti mediante autonomi poteri di spesa;

Richiamati al riguardo:

I1 decreto del Presidente n. 3 del 22/04/2013 ad oggetto: Organizzazione funzioni dell'attivita
dell'Ente;

Il decreto del Presidente n. 7 del 27/7/2022 ad oggetto: Nomina Segretario Generale titolare
della Provincia di Vibo Valentia;

I1 decreto del Presidente n. 8 del 1/8/2022 ad oggetto: Conferma decreto n. 3 del 22/04/2016
"Organizzazione funzioni dell'attivita dell'Ente" — in capo al Segretario Generale pro

tempore;

Presa visione dei verbali sopra indicati;

Ritenuto di dover procedere alla loro approvazione, nonché all’approvazione della relativa
graduatoria finale.



Visto D. Lgs. n. 267/2000 ad oggetto "Testo Unico in materia di ordinamento degli enti

locali";
Visto il Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165;
Visto il vigente Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e Servizi;

Dato atto che il presente provvedimento non necessita del visto di regolarita contabile

attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell'art. 151 comma 4 del D. Lgs n. 267/2000;

ACCERTATA la propria competenza in materia ai sensi delle vigenti disposizioni di legge;

1.

DETERMINA

di approvare le premesse, che formano parte integrante e sostanziale del presente atto e
di seguito si intendono richiamate anche ai sensi e per gli effetti dell’articolo 3 della
legge 241/90, costituendone motivazione;

di approvare, come in premessa specificato, i verbali n. 1 del 27/02/2024 e n. 2 del
12/03/2024, rimessi dalla Commissione Esaminatrice per la selezione in oggetto;

di approvare la graduatoria di merito definitiva risultante dai sopra citati verbali e che
di seguito si trascrive:

N. Esperto junior - gestione rendicontazione e controllo PUNTI
1 |NICOLA PETROLO 56
2 |ANTONIO FILIPPO CATANZARITI 50

v di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale dell’ente;

v di dichiarare vincitore della predetta selezione il seguente candidato:

Petrolo Nicola

v’ di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato all’Albo Pretorio on line
e nella sezione Amministrazione Trasparente;

v' di demandare a successivo provvedimento il conferimento dell’incarico di lavoro
autonomo per il candidato nominato vincitore, a seguito della verifica dei requisiti di
legge previsti per I’incarico da ricoprire.

v di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.
134, comma 4, del T.U.E.L. approvato con D. Lgs. n. 267/2000.

Il Segretario (Jener
Dott. Domenigo A,




